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Середа, 11 листопада 2020 р. 
 

УРОЧИСТЕ ВІДКРИТТЯ КОНФЕРЕНЦІЇ 
 

 

10:00 - 10:15  
 

ПРИВІТАННЯ 
 

Лук’яненко Дмитро Григорович ректор ДВНЗ «Київський національний економічний 
 
університет імені Вадима Гетьмана», доктор економічних 
наук, професор 
 

Вітання від колег  Савчук Сергій Петрович, 
національний координатор МОП в Україні, 
Gechbaia Badri,  
doctor of Economics (PhD in Economics), Associate Professor 
Academician of the Scientific Academy of Business of Georgia 
Биковець В’ячеслав Михайлович,  
генеральний директор Спілки підприємців малих, середніх і 
приватизованих підприємств України 
Лєвченко Олександр Миколайович, 
проректор з наукової роботи, доктор економічних наук, 
професор, академік Академії економічних наук України 
Центрально українського університету,  
Костишина Тетяна Адамівна,  
доктор економічних наук, професор, завідувач кафедри 
управління персоналом, економіки праці та  економічної 
теорії ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет 
економіки і торгівлі»,  
та інші колеги  
 

 
 

ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ 
 

10:15 – 17:00  
Голова засідання  
Колот Анатолій Михайлович 

   
Проректор з науково-педагогічної роботи ДВНЗ «Київський 
національний економічний університет імені Вадима 
Гетьмана», доктор економічних наук, професор 
 

Доповіді 

10:15 – 

10:30 

Колот Анатолій Михайлович,  

доктор економічних наук, професор, 

професор  кафедри управління персоналом 

та економіки праці, проректор з 

науково-педагогічної роботи ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

До філософії нової економіки та 

соціально-трудової реальності - XXI 

10:30 – 

10:45 

Лібанова Елла Марленівна,  

доктор економічних наук, професор, академік 

НАН України, директор Інституту демографії 

Ризики прекаризації за сучасної 

глобальної реальності 
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та соціальних досліджень  імені М.В.Птухи 

НАН України 

10:45 – 

11:00 

Криган Роман Володимирович,  

заступник директора Державного центру 

зайнятості 

Інноваційні технології в роботі 

Державної служби зайнятості 

України 

11:00 – 

11-15 

Гриценко Андрій Андрійович, 

доктор економічних наук, професор, чл.-кор. 

НАН України   

Мультиплікація недовіри як чинник 

деструкції глобальної 

соціоекономічної реальності 

11:15 – 

11:30 

Лопушняк Галина Степанівна,  

доктор економічних наук, професор, 

завідувач кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Пріоритети соціальної політики в 

умовах нової соціоекономічної 

реальності   

 

11:30 – 

11:45 

Paszkowicz Maria Agnieszka,   

Uniwersytet Zielonogórski, Instytut Inżynierii 

Bezpieczeństwa i Nauk o Pracy  

Экономические и социальные 

последствия низкого уровня 

эргономического качества среды 

труда (избранные аспекты) 

11:45 – 

12:00 

Цимбалюк Світлана Олексіївна,  

доктор економічних наук, доцент, декан 

факультету управління персоналом, 

соціології та психології ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Управління персоналом в нових 

соціоекономічних реаліях: основні 

тренди  

12:00 –  

12:15 

Яременко Олег Леонідович,  

доктор економічних наук, професор, 

завідувач сектору інституційної економіки 

ДУ «Інститут економіки та   прогнозування 

НАН України» 

Вплив цифрових технологій на 

ціннісно-інституційні підстави 

ринкової економіки  

12:15 – 

12:30 

Столярчук Ярослава Михайлівна, доктор 

економічних наук, професор кафедри 

міжнародної економіки ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Постпандемійний період: нова якість 

глобалізації 

12:30 – 

12:45 

Шаульська Лариса Володимирівна,  

доктор економічних наук, професор  

Київського національного університету імені 

Тараса Шевченка 

Комунікації в університетському 

середовищі: виклики нової 

економіки і питання ефективності 

12:45 – 

13:00 

Новікова Ольга Федорівна,  

доктор економічних наук, професор, 

заступник директора з наукової роботи ІЕП 

НАН України 

Оцінка впливу пандемії COVID-19 на 

стан ринку праці в Україні та 

Європейському Союзі: політика 

подолання ризиків та небезпек  

13:00 – 

13:10 

Mielcarek Paweł,  

Associated Professor Poznań University of 

Economics and Business 

Organization’s process maturity. 

Research result of polish enterprises 
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Перерва 13:10- 13:30 

13:30 – 

13:45 

Лондар Сергій Леонідович,  

директор ДНДІ «Інститут освітньої 

аналітики» 

Автоматизований комплекс 

освітнього менеджменту (АІКОМ) - 

інноваційний інструмент 

фінансового освітнього управління 

13:45 – 

14:00 

Новіков Валерій Миколайович,  

доктор економічних наук, професор, 

завідувач відділу соціальної інфраструктури 

Інституту демографії та соціальних 

досліджень імені М.В.Птухи НАН України 

Інституціоналізація системи 

дуальної освіти в Україні 

14:00 - 

14:15 

Костишина Тетяна Адамівна, 

доктор економічних наук, професор, 

завідувач кафедри управління персоналом, 

економіки праці та  економічної теорії ВНЗ 

Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі» 

Сучасні аспекти розвитку соціально-

трудових відносин: проблеми науки 

та практики 

14:15 - 

14:30 

Шушпанов Дмитро Георгійович,  

доктор економічних наук, доцент, в.о. 

директора Навчально-наукового інституту 

біоресурсів і природокористування 

Західноукраїнського національного 

університету  

 

Інтернет-фріланс в умовах 

глобальних викликів: мотиваційний 

аспект 

 

14:30 - 

14:45 

Кириленко Володимир Іванович, 

доктор економічних наук, професор, 

завідувач кафедри економічної теорії ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Економічна теорія в координатах 

нової економіки та глобальної 

соціально-економічної реальності 

14:45 - 

15:00 

Грішнова Олена Антонівна,  

доктор економічних наук, професор, 

професор кафедри економіки підприємства 

Київського національного університету імені 

Тараса Шевченка 

Регулювання соціально-трудових 

відносин в умовах нової 

соціоекономічної реальності 

 

 

15:00 - 

15:15 

Калініна Світлана Петрівна,  

доктор економічних наук, професор, 

професор кафедри управління персоналом та 

економіки праці Інституту підготовки кадрів 

державної служби зайнятості України 

Антикризовий розвиток ринку 

праці: глобальна парадигма 

інтелектуалізації 

15:15 - 

15:30 

Близнюк Вікторія Валеріївна,  

кандидат економічних наук, старший 

науковий співробітник, зав. відділом 

соціально-економічних проблем праці  

Інституту економіки та прогнозування 

Новітні штами соціо-економічних 

реалій ринку праці  

15:30 - 

15:45 

Безтелесна Людмила Іванівна,  

доктор економічних наук, професор 

Національного університету водного 

господарства та природокористування 

Наслідки вимушеної дистанційної 

зайнятості в умовах  

епідеміологічних обмежень  
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15:45 - 

16:00 

Пищуліна Ольга Миколаївна,   

кандидат соціологічних наук, провідний 

експерт соціальних і гендерних програм 

Українського центру економічних та 

політичних досліджень імені О. Разумкова 

 

«Праця 4.0» - імовірний образ та 

складності прогнозування ринку 

праці в умовах цифрових 

трансформацій економіки» 

16:00 - 

16:15 

Кравченко Ірина Семенівна,  

доктор економічних наук, професор кафедри 

економіки та менеджменту 

ДВНЗ «Університет банківської справи» 

Ринок праці та зайнятість в умовах 

пандемії коронавірусу  

16:15 – 

16:30 

Антонюк Валентина Полікарпівна, 

доктор економічних наук, професор, 

головний науковий співробітник відділу 

економічних проблем соціальної політики 

Інституту економіки промисловості НАН 

України 

Проблеми трансформації зайнятості 

в промисловості України за 

технологічними секторами 

16:30 - 

16:45 

Лісогор Лариса Сергіївна,  

доктор економічних наук, професор, 

головний науковий співробітник відділу 

соціальної політики Національного інституту 

стратегічних досліджень 

Збалансування потреб економіки та 

розвитку системи освіти в сучасних 

умовах: проблеми та перспективи 

забезпечення на національному та 

регіональному рівнях 

16:40- 

17:00 

Лебедєв Ігор Васильович,  

доктор економічних наук, доцент Одеського 

національного економічного університету 

Сталий соціальний туризм як фактор 

людського розвитку 
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Четвер, 12 листопада 2020 р. 
 

Робота дискусійних панелей 
10:00 – 13:00 

 

Дискусійна панель 1  

Соціально-трудові відносини та соціальна сфера за нової глобальної соціоекономічної 

реальності: пошук нової парадигми розвитку 

Discussion panel 1 

Socio-labor relations and Social sphere  in the new global socio-economic reality: the search for a 

new paradigm of development 

 

Модератор 

 

 

Поплавська Оксана Миколаївна 

Виступи  
10:00 – 

10:20 

Назарова Галина Валентинівна, 

 доктор економічних наук, професор 

Харківського національного економічного 

університету імені Семена Кузнеця 

Демченко Катерина Олегівна,  

аспірант кафедри економіки та соціальних 

наук Харківського національного 

економічного університету імені Семена 

Кузнеця 

Соціальна нерівність як джерело загроз 

соціальній безпеці суспільства  

10:20 – 

10:30 

Коробкин Анатолий Зиновьевич,                                                      

заведующий кафедрой экономических и 

правовых дисциплин  Белорусского торгово-

экономического университета 

потребительской кооперации 

Система госрегулирования оплаты  

труда в РБ 

10:30 – 

10:40 

Гук Лариса Павлівна, 

 кандидат економічних наук ДУ «Інститут 

економіки та прогнозування НАН України» 

Телекомунікаційна та дистанційна 

робота:  пошук нової парадигми 

розвитку  

10:40 – 

10:50 

Пискун Леся Миколаївна, 

аспірантка Інституту підготовки кадрів 

державної служби зайнятості України 

Неформальна зайнятість населення 

України 

10:50 – 

11:00 

Чуб Оксана Володимирівна,  

директор Центру сприяння 

працевлаштуванню «Перспектива», 

старший викладач кафедри управління 

персоналом та економіки праці 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет мені Вадима Гетьмана» 

 

 

Цифрова зайнятість:  виклики та 

можливості для молоді 
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12:00 – 13:00  Обговорення та дискусії 

 Азьмук Надія Анатоліївна, 

кандидат економічних наук, доцент, 

заступник директора  Черкаського 

державного бізнес-коледжу 

Цифровізація сфери праці в умовах 

пандемії 

 Бережний Ярослав Вікторович,  

к.держ.упр., головний консультант відділу 

соціальної стратегії центру економічних і 

соціальних досліджень Національного 

інституту стратегічних досліджень 

Виклики для управління у соціальній 

сфері України 

 Березинець Анастасія Володимирівна, 

аспірант кафедри економіки та менеджменту 

ДВНЗ «Університет банківської справи» 

Конвергенція інституційних основ 

соціальної політики країн ЄС та 

перспективи євроінтеграції в Україні  

 Білик Ольга Миколаївна,  

кандидат економічних наук, доцент, 

доцент кафедри управляння персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Молодіжний сегмент ринку праці в 

координатах сучасної  глобальної 

соціоекономічної реальності 

 Близнюк Вікторія Валеріївна,  

кандидат економічних наук, ст.наук.спів. 

зав. відділом соціально-економічних проблем  

праці ДУ «Інститут економіки та 

прогнозування НАНУ» 

Яценко Л.Д., 

головний консультант відділу соціальної 

стратегії Національного інституту 

стратегічних досліджень 

Реалізація концепції гідної праці в 

країні: ризики та шляхи їх подолання  

 В’юник О.В.,  

кандидат економічних наук, доцент,  доцент 

кафедри економіки, менеджменту та 

комерційної діяльності 

Кіріченко О.В., 

асистент кафедри економіки, менеджменту 

та комерційної діяльності 

Центральноукраїнський національний 

технічний університет 

Глобальні тренди зайнятості та 

конкурентні переваги людських 

ресурсів в умовах інформаційно-

мережевої економіки 

 Вітер Володимир Іванович,  

науковий співробітник НДІ праці і зайнятості 

населення Мінсоцполітики України і НАН 

України 

Модернізація професійних стандартів 

як тренд четвертої промислової 

революції 

 Волковська Анна Іванівна,  

асистент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадим Гетьмана» 

 

Сучасний підхід до професійного 

навчання за умови модернізації  

освітнього середовища 
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 Вонберг Тетяна Вікторівна, 

кандидат економічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці 

ДВНЗ «КНЕУ імені В.Гетьмана» 

Ольга Василівна Баніт 

магістрантка ІБО ДВНЗ «КНЕУ імені 

В.Гетьмана» 

JOB OFFER як складова залучення 

персоналу 

 Gechbaia B. N. 

Doctor of Economics, Associate Professor,  

Batumi Shota Rustaveli State University, 

Muskudiani  Z.I. 

Doctor of Business Administration, 

 Associate Professor, Batumi Navigation 

Teaching University, 

Goletiani  K.G.  

Doctor of Business Administration, Professor,  

Batumi Navigation Teaching University 

HR impact on firm organizational culture  

 Герасименко Оксана Олександрівна,  

кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри менеджменту інноваційної та 

інвестиційної діяльності Київського 

національного університету імені Тараса 

Шевченка 

Соціально-трудова реальність-ХХІ та 

нестандартна зайнятість: новий фокус 

в концепті гідної праці 

 Гриненко Анатолій Михайлович,  

кандидат економічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет мені Вадима Гетьмана» 

Соціальний розвиток трудових 

колективів в ціннісних орієнтирах 

 Другова Євгенія Василівна,  

аспірант ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» 

Структурні зрушення та поширення 

нестандартних форм зайнятості на 

ринку праці  

 Жук Роман Васильович,  

аспірант Університету банківської справи 

Оцінка обсягів зовнішньої міграції 

населення України за даними 

об’єднаних націй  

 Зайцев Ю. К., 

професор кафедри менеджменту та 

економіки Міжнародного європейського 

університету 

Трансформація цивілізаційних функцій 

праці в умовах нанотехнологічних  

революцій і цифрової економіки 

 Кирилюк Володимир Вікторович,  

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Управління соціальними послугами в 

період трансформаційних змін  

 Колядич Олександр Іванович, 

кандидат економічних наук, доцент ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет мені Вадима Гетьмана»  

Проблеми економічного зростання та 

зайнятості населення в контексті 

досягнення цілей сталого розвитку 
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 Кравець Ганна Василівна,  

доцент кафедри соціальної роботи Одеського 

національного університету імені 

І.І.Мечникова 

Соціальні функції держави у 

забезпеченні розвитку сфери праці і 

зайнятості  

 Кузнецова Наталія Богданівна,  

докторант кафедри міжнародного 

менеджменту ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Цифрова модель зайнятості у світі: 

загрози та небезпеки  

 Кузьменко Г.І. ,  

кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри аудиту, обліку та оподаткування 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету  

Публічність та прозорість суб’єктів 

господарювання як платників податків 

в контексті забезпечення соціальної 

відповідальності 

 Ланська Світлана Петрівна,  

доцент кафедри теоретичної та прикладної 

економіки Інституту підготовки кадрів 

державної служби занятості України  

Воскобойник Дмитро Васильович,  

аспірант  Інституту підготовки кадрів 

державної служби занятості України 

Трансформаційні зміни в сфері 

зайнятості населення України з 

урахуваням впливу поширення 

інфoрмaційнo-кoмунікaційних 

технологій 

 Левченко А.О.,  

кандидат економічних наук, професор,  

доцент кафедри економіки, менеджменту та 

комерційної діяльності  

Центральноукраїнського національного 

технічного університету 

Кузьменко Г.І., 

кандидат економічних наук, доцент,  доцент 

кафедри аудиту та оподаткування, 

Заслужений економіст України 

Центральноукраїнський національний 

технічний університет 

Особливості професійного розвитку 

людських ресурсів в умовах ціннісно-

знаннєвих трансформацій економіки 

 Левченко О.М.,  

доктор економічних наук, професор, 

проректор з наукової роботи 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету 

Немченко Т.А., 

асистент кафедри економіки, менеджменту 

та комерційної діяльності 

Центральноукраїнський національний 

технічний університет 

Формування механізму соціального 

розвитку трудового потенціалу в 

умовах активізації інноваційних 

процесів: теоретико-методичний 

аспект 

 Лелюк Ольга Юріївна, 

завідувачка відділу навчально-методичної 

роботи, ліцензування та акредитації 

освітньої діяльності Інституту підготовки 

кадрів державної службі зайнятості 

Корпоративний ринок праці: 

теоретично-методологічний аспект 

визначення 
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 Лисенко А.М.,  

кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри аудиту, обліку та оподаткування 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету  

Мотивація науково-педагогічних 

працівників в контексті управління 

соціальною відповідальністю закладів 

вищої освіти 

 Лопушняк Галина Степанівна, 

доктор економічних наук, професор, 

завідувач кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Галушка Оксана, 

магістрантка ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет мені Вадима 

Гетьмана» 

Інноваційні технології в оцінюванні 

діяльності державних службовців 

 Малаховський Ю.В., 

Кандидат економічних наук, професор 

кафедри економіки, менеджменту та 

комерційної діяльності 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету,  

Набулсі Хусейн, 

доктор філософії з економіки (PhD), професор  

Американського університету культури та 

освіти (AUCE) 

Механізм державно-приватного 

партнерства у соціальній сфері 

регіональних інноваційних екосистем 

 Маршавін Юрій Миколайович, 

професор кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Кицак Тарас Григорович, 

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Роль соціального діалогу в соціально-

трудовій сфері: необхідність 

перезавантаження 

 Машталер Ольга Володимирівна, 

аспірантка Інституту підготовки кадрів 

державної служби зайнятості 

Міністерства соціальної політики України 

Оцінка людського капіталу України як 

фактора інноваційної 

конкурентоспроможності в глобальних 

рейтингах 

 Мельник Сергій Вікторович,  

завідувач сектору професійної освіти 

ДНУ «Інститут освітньої аналітики» МОН 

України 

Формування галузевих рамок 

кваліфікацій як складова 

реформування системи регулювання 

соціально-трудових відносин 

 Мельник Т.А.,  

кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри фінансів, банківської справи та 

страхування Центральноукраїнського 

національного технічного університету  

Соціальна сфері в контексті її 

функціонування в умовах європейської 

інтеграції 
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 Москаленко Олександра Миколаївна, 

Доктор економічних наук, професор, 

професор кафедри економічної теорії ДВНЗ 

«КНЕУ ім. В. Гетьмана» 

Виклики для праці: праця на 

платформах та нерівність  

 Мохамад М., 

аспірант 

Аль-Газалі А., 

стажист кафедри економіки, менеджменту та 

комерційної діяльності, 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету 

Управління інтелектуальними 

ресурсами інноваційних підприємств 

(досвід країн світу) 

 Непомнящий І.О., 

магістр Львівського торговельно-

економічного університету 

Ковтун О.І. , 

кандидат економічних наук., професор 

кафедри економіки Львівського 

торговельно-економічного університету 

Вплив глобалізаційних процесів на 

проблему зайнятості населення Ураїни 

 Пакунова Катерина,  

студентка ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет 

 імені Вадима Гетьмана» 

Волобоєва Ірина Олександрівна,  

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ Київський 

національний економічний університет  

імені Вадима Гетьмана» 

Гендерна дискримінація на ринку праці 

 Панькова Оксана Володимирівна,  

кандидат соціологічних наук, доцент 

зав сектором економічної соціології, пров. 

наук. Співробітник Інституту економіки 

промисловості НАН України 

Новікова Ольга Федорівна,  

доктор економічних наук, професор,  

заступник директора з наукової роботи  

Інституту економіки промисловості НАН 

України 

Зміни у трудовій сфері України в 

умовах пандемійної соціоекономічної 

реальності 

 Перегудова Тетяна Вячеславівна,  

старший науковий співробітник відділу 

соціально-економічних проблем праці ДУ 

«Інститут економіки та прогнозування 

Національної академії наук України» 

Інклюзивна політика як напрям 

розширення сфери зайнятості в Україні 

 Петюх Василь Миколайович,  

кандидат економічних наук , професор 

кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Статус зайнятого населення в Україні:  

реалії та протиріччя 
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Щетініна Людмила Валеріївна,  

кандидат економічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці           

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

 Поплавська Оксана Миколаївна, 

кандидат економічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці, 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Данилевич Наталія Станіславівна,   

Кандидат технічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці, 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Соціальна відповідальність в контексті 

досягнення цілей сталого розвитку 

 Рамазанов Султан Курбанович,  

доктор економічних наук, доктор технічних 

наук, професор кафедри інформаційних 

систем в економіці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Тішков Б.О.,   

кандидат економічних наук, доцент кафедри 

інформаційних систем в економіці ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Освіта, наука та інноваційні технології в 

епоху Індустрії 4.0.  цифровізації і 

штучного інтелекту  

 Рудакова Світлана Григорівна,  

кандидат технічних наук, доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Щетініна Людмила Валеріївна,  

кандидат економічних наук,  доцент кафедри 

управління персоналом та економіки праці 

ДВНЗ «Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Демосоціальні процеси розвитку 

українського суспільства  

 Студенець Владислав Олександрович, 

здобувач кафедри управління персоналом, 

економіки праці та економічної теорії ВНЗ 

Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі» 

Формування напрямів підвищення 

ефективності праці в торгівлі 

 Шалімов В.В.,  

кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри фінансів, банківської справи та 

страхування Центральноукраїнського 

національного технічного університету  

Місцеве оподаткування та його роль в 

забезпеченні розвитку регіону та 

бізнесу на засадах соціальної 

відповідальності 
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 Шалімова Н.С.,  

доктор економічних наук, професор, декан 

факультету обліку та фінансів 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету  

Роль аудиту як інституту в контексті 

формування системи соціальної 

відповідальності бізнесу та держави 

 Шамілева Л.Л., 

провідний науковий співробітник, Інститут 

економіки промисловості НАН України 

Хандій О.О.  

провідний науковий співробітник, Інститут 

економіки промисловості НАН України 

 

Зміни ринку праці під впливом 

карантинних обмежень  

 Чалюк Юлія Олексіївна, кандидат 

економічних наук, ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Covid-19: глобальні соціально-

економічні виклики 
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Дискусійна панель 2 

Менеджмент персоналу в умовах нових викликів. Умови та безпека праці в умовах 

епідеміологічних обмежень 2020 

 

Discussion panel 2 

Personnel management in the face of new challenges. Working conditions and safety in the 

conditions of epidemiological restrictions 2020 

 

Модератор 

 

 

Смалійчук Ганна Володимирівна 

Виступи 

11:00 – 

11:10 

Кравчук Оксана Іванівна, 

 кандидат економічних наук, доцент, доцент 

кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана» 

Менеджмент персоналу 4.0: 

функціональна та технологічна 

трансформація 

11:10 – 

11:20 

Петрова Ірина Леонідівна, 

завідувач кафедри маркетингу та 

поведінкової економіки  Університету 

економіки та права «КРОК» 

Маркетингові інновації в управлінні 

персоналом 

11:20 – 

11:30 

Шкарлат Ігор Володимирович,  

директор коледжу ДВНЗ «Київський 

механіко-технологічний коледж» 

Молодь на ринку праці: навички ХХІ 

століття 

11:30 – 

11:40 

Новак Ірина Миколаївна,  

провідний науковий співробітник відділу 

досліджень людського розвитку Інституту 

демографії та соціальних досліджень імені 

М.В.Птухи НАН України 

Трансформація менеджменту 

персоналу в цифровій екосистемі 

організації 

11:40 – 

11:50 

Дяків Ольга Петрівна,  

доцент кафедри менеджменту, публічного 

управління  та персоналу 

Західноукраїнського національного 

університету 

Зростання ролі організації, яка 

самонавчається  в умовах 

інноваційного розвитку 

11:50 – 

12:00 

Хоменко Любов Григорівна,  

кандидат фізико-математичних наук, доцент 

кафедри виробничо-інформаційних 

технологій та БЖД  Полтавського 

національного  педагогічного університету  

імені В.Г.Короленка 

Хлопов Андрій Михайлович,  

кандидат фізико-математичних наук, доцент 

кафедри виробничо-інформаційних 

технологій та БЖД  Полтавського 

національного  педагогічного університету  

імені В.Г.Короленка 

 

Безпека праці та навчання в умовах 

пандемії коронавірусу 
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12:00 – 13:00  Обговорення та дискусії 

 Abhishek Pandey,  

Research Scholar, SCSVMV University, 

Kanchipuram, Tamil Nadu, India, 

Dr. V. Ramesh, 

Assistant Professor, SCSVMV University, 

Kanchipuram. Tamil Nadu, India 

Deep Learning Based Cloud Integrated 

Farming during COVID-19 for the Safety of 

Agricultural Workers 

 Kondo Ugboga Ogana,  

PhD Student,  Krok University 

Material and nonmaterial motivation: risks 

and opportunities  

 Shkoda Tetiana,  

Doctor of Economic Sciences, Associate 

Professor, Department of Personnel 

Management and Labor Economics, 

SHEE “Kyiv National Economic University named 

after Vadym Hetman” 

Stefanita Anastasia, 

PhD Student, Academy of Public Administration,  

Chisinau, Republic of Moldova 

Social responsibility of young scientists 

during  COVID-19 

 Бєлова Олена Ігорівна,  

PhD, доцент кафедри маркетингу та 

поведінкової економіки, Університет «КРОК» 

Peculiarities  of project team’s motivation 

in strategic perspective   

 Василенко Андрій Олександрович, 

старший викладач ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана 

Аутстафінг персоналу: причини 

популярності використання 

 Василик Алла Володимирівна,  

кандидат економічних наук, доцент ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана»  

Well-being орієнтований менеджмент 

персоналу в умовах нових викликів 

 Вітюнін Володимир Олексійович,  

здобувач кафедри управління персоналом, 

економіки праці та економічної теорії ВНЗ 

Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі» 

Стан та тенденції розвитку торгівлі в 

контексті забезпечення професійної 

компетентності працівників 

 Волобоєва Ірина Олександрівна,  

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ Київський 

національний економічний університет  

імені Вадима Гетьмана» 

Організація дистанційної роботи під 

час пандемії COVID-19 

 Даниленко Олена Авксентіївна,  

кандидат економічних наук, доцент, ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Сучасні тренди і реакції на COVID-19 

соціальної відповідальності бізнесу 

 Дмитрук Сергій Миколайович,  

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

Головні зміни в організації під час 

карантину  
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національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

 Домуз Олена Олександрівна,  

аспірант кафедри менеджменту та 

соціального забезпечення Університету 

банківської справи 

Впровадження системи захисту 

працівників банківської сфери в умовах 

епідеміологічних обмежень  

 Дурман Микола Олександрович, 

професор кафедри державного управління і 

місцевого самоврядування  

Херсонського національного технічного 

університету 

Дурман Олена Леонідівна,  

доцент кафедри державного управління і 

місцевого самоврядування 

Херсонського національного технічного 

університету 

Інформаційна система «POCLICK» як 

інноваційний інструмент управління 

людськими ресурсами   

 Жлобецька Олена, 

аспірант ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» 

Лопушняк Галина Степанівна, 

доктор економічних наук, професор ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Практико-орієнтована модель освіти: 

необхідність та можливості 

впровадження в Україні 

 Казік Т.В.,  

аспірант ВНЗ «Університет економіки та 

права «КРОК»  

Гнілуша С.І.,  

аспірант ВНЗ «Університет економіки та 

права «КРОК» 

Процес впровадження системи  HRMIS 

як ключова ініціатива реформування 

професійної державної служби   

 Левченко О.М.,  

доктор економічних наук, професор, 

проректор з наукової роботи 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету 

Царенко І.О., 

кандидат економічних наук,  

Старший викладач кафедри економіки, 

менеджменту та комерційної діяльності 

Центральноукраїнського національного 

технічного університету 

Управління людським потенціалом 

територіальних громад в контексті 

соціоекономічних трансформацій 

 Леонтенко Ольга Михайлівна, 

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці, ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Людський капітал у забезпеченні 

конкурентоспроможності організації   

 Махсма Марія Борисівна, Сучасні вимоги до компетентностей 

працівника цифрової епохи 
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доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці 

Мудренко Н.В., 

студентка ДВНЗ « Київський національний 

економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» 

 Миляник Руслан Васильович, 

аспірант ДВНЗ «Київський національний 

економічний університет імені Вадима 

Гетьмана» 

Лопушняк Галина Степанівна, 

доктор економічних наук, професор ДВНЗ 

«Київський національний економічний 

університет імені Вадима Гетьмана» 

Формування і розвиток управлінських 

компетентностей  державних 

службовців: організаційно-правові 

аспекти 

 Мотузенко Оксана Володимирівна,  

аспірант кафедри менеджменту  

ВНЗ «Університет економіки та права «КРОК» 

Лідерство в колективі та підвищення 

ефективності робото спроможності 

кадрів 

 Рябоконь Іван Олександрович,  

асистент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет мені 

Вадима Гетьмана» 

Особливості організації навчального 

процесу в умовах пандемії COVID-19 

 Сливка Оксана Андріївна, 

 доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна 

Академія управління персоналом ВНЗ МАУП» 

Тенденції реалізації концепції 

людського розвитку під час світової 

пандемії  COVID-19 

 Смалійчук Ганна Володимирівна,  

доцент кафедри управління  

персоналом та економіки праці, ДВНЗ 

«Київський національний економічний  

університет імені Вадима Гетьмана», 

Інтелектуальне підприємництво в 

умовах розвитку нової економіки 

 Степанова Лариса Валентинівна,  

доцент кафедри управління персоналом, 

економіки праці та економічної теорії ВНЗ 

Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі» 

Карпенко Юрій Вікторович, 

доцент кафедри туристичного та готельного 

бізнесу ВНЗ Укоопспілки «Полтавський 

університет економіки і торгівлі» 

Формування моделі компетенцій 

працівника під впливом вимог та 

потреб роботодавців 

 Столярук Христина Сергіївна,  

доцент кафедри управління персоналом та 

економіки праці, ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана»  

Формування команди проєкту: роль та 

інструменти кар’єрного консультанта   

 Тужилкіна Оксана Володимирівна,  

доцент кафедри управління персоналом, 

економіки праці та економічної теорії  

Управління працею: організаційно-

економічні та соціокультурні 



18 
 

ВНЗ Укоопспілки «Полтавський університет 

економіки і торгівлі» 

домінанти, інноваційні форми та 

механізми 

 Урдуханов Рустам Ібрагімович,  

аспірант кафедри економіки та соціальних 

наук Харківського національного 

економічного університету імені Семена 

Кузнеця 

Визначення лояльності персоналу як 

індикатора кадрової безпеки   

 Шевчук Олена Володимирівна,  

старший викладач ДВНЗ «Київський 

національний економічний університет імені 

Вадима Гетьмана»  

Вплив пандемії на сучасний ринок 

праці України 

 
13:00 – 14:00  Підведення підсумків 


