
ОСВІТНЯ ПРОГРАМА 

МЕНЕДЖМЕНТ 

ПЕРСОНАЛУ

факультет управління персоналом, 

соціології та психології

кафедра управління персоналом

та економіки праці



Мета: підготовка висококваліфікованих менеджерів з

персоналу, які володіють сучасними технологіями,

методами, інструментами та практичними навичками,

здатних вирішувати управлінські завдання і проблеми

ефективного менеджменту персоналу сучасних компаній

МЕНЕДЖМЕНТ ПЕРСОНАЛУ 

№
з/п

Перелік конкурсних 
предметів (ЗНО)

Ваговий  
коефіцієнт

Вага  
атестату

Мінімальна 
кількість  

балів 

1.
Українська мова та 

література 
0,4

0,1

100

2. Математика 0,2 100

3.
Іноземна мова або Географія 

або Біологія або  Історія 
України або Фізика або Хімія 

0,3 100



Обов'язкові

✓ Менеджмент персоналу 

✓ Менеджмент соціально-

трудових відносин

✓ Розвиток персоналу

Тренінг-курси:

✓ Рекрутинг персоналу

✓ Оцінювання персоналу

✓ Кадрове адміністрування

✓ Компенсаційний 

менеджмент

✓ Організація та 

нормування праці

✓ Управління зайнятістю

✓ Управління командами

Вибіркові

✓ Цифрові технології в менеджменті 

персоналу

✓ Електронний кадровий документообіг

✓ Соціальний захист населення 

✓ Профорієнтація

✓ Управління людським розвитком

Тренінг курси: 

✓ Велл-бінг менеджмент 

✓ Створення власного бізнесу

✓ Управління конфліктами

✓ Тренерство та фасилітація в 

менеджменті персоналу

МЕНЕДЖМЕНТ ПЕРСОНАЛУ - Дисципліни



Бази практики

Можливості працевлаштування
менеджер з персоналу

рекрутер, менеджер з підбору персоналу

кар'єрний консультант

HR - аналітик

менеджер з управління талантами

менеджер з корпоративної культурименеджер з мотивації, компенсації та пільг

менеджер з оцінювання персоналу

менеджер з розвитку HR - бренду

профконсультант

менеджер з навчання та розвитку персоналу

інженер з організації та нормування праці

профорієнтолог

HR-маркетолог

МЕНЕДЖМЕНТ ПЕРСОНАЛУ



МЕНЕДЖМЕНТ ПЕРСОНАЛУ 

Наші випускники

Recruitment 
Specialist,

The Luck Factory
Пінчук Владислав

Learning and 
Development Manager, 

StarLightMedia
Гусак  Тетяна

HR Specialist,
1+1 media

Яструбинська
Антоніна

Finance Analyst, 
1+1 media
Гой Антон

Recruiter,
AboutHR

Копилова Ірина

HR Business Partnerу, 
Luxoft

Чередник Ольга

HR Business Partner,
Данон Україна
Шейна Вероніка

HR Business Partner,  
Goodyear

Євген Вінярський

Learning and Develompent 
Specialist, 

AB InBev Efes Ukraine
Олішевська Анна

Organizational Development 
& Employer Branding 

Specialist, Coca-Cola HBC
Мороз Людмила



Міжнародна студентська мобільність 

МЕНЕДЖМЕНТ ПЕРСОНАЛУ 



Активне студентське життя



Профорієнтаційні 

заходи:

HR-школа 



Шукай 

додаткову 

інформацію:

https://www.facebook.com/hrmk
afedra

https://t.me/HRMandLE

kuprp@kneu.edu.ua

• +38 (050) 9973497

Кафедра управління 
персоналом та економіки 

праці

https://www.facebook.com/fups
tap

Сторінка факультету:

https://fupstap.kneu.edu.ua/ua/

Факультет управління 
персоналом, соціології та 

психології

• https://kneu.edu.ua/

Офіційний сайт КНЕУ

https://www.facebook.com/hrmkafedra
https://t.me/HRMandLE
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